
 
 

Préambule : 

La SPL Agence Ecomobilité Savoie Mont-Blanc œuvre depuis 2001 en Savoie et depuis 2017 en Haute-Savoie 

pour accompagner les territoires et structures sur les enjeux de la mobilité. Composée de 70 salariés, la SPL 

gère la mobilité dans sa globalité : pilotage de projets, conseil en mobilité, animations et gestion de services 

vélos. Proxi vélo comprend un atelier de réparation vélo, un service de location vélos, un service de consigne à 

vélos et un service d’animations / promotion du vélo comme mode de déplacement du quotidien. 

Le service Proxi velo est situé au cœur de la Vallée de l’Arve et se compose de 4 antennes : Bonneville, Fillinges, 

La Roche sur Foron et Reignier. 

 

Devenez un.e acteur.rice de la mobilité à vélo du quotidien au travers de notre service public : location de VAE, 

cargos, stationnement vélo mais également d’interventions pédagogiques sur la promotion du vélo comme 
mode de déplacement du quotidien. 

 

Vos missions : 

 

  Au quotidien 
o Assurer l’ouverture et la fermeture du service 

o Garantir un accueil et une information physique et téléphonique de qualité 

o Encaissement des locations, ventes et réparations 

o Gérer sa caisse et ses recettes 

o Assurer la promotion du vélo comme mode de déplacement du quotidien 

o Assurer l’entretien des locaux du service 

o Assurer le réassort en PLV (plaquette tarifaire, flyers, plan des aménagements cyclables …) 
o Renseigner le logiciel pour les opérations de locations et maintenances 

o Gérer son espace de travail dédié aux cycles, accessoires et équipements (rangement, 

propreté, optimisation...) 

 

 Entretien et réparation des cycles 
o Planifier, diagnostiquer et réaliser des interventions mécaniques 
o Garantir les respects des délais et de la qualité de réparation et révision 

 

 Location de vélo 
o Louer des vélos, VAE et des places de stationnements 

o Assurer le suivi des usagers : retards, relances etc 

 

Vous interviendrez aux côtés d’autres techniciens cycles et animateurs mobilités, en lien avec le responsable 
du service et ponctuellement sur des animations de promotions du service et/ou du vélo. 

 

Profil du poste : 

Niveau Bac minimum 

Idéalement doté d’une formation CQP cycle, vous justifiez d’une expérience professionnelle en mécanique cycle 
d’au moins 2 ans 

Maîtrise des outils informatiques 

Sens de l’initiative, autonome et rigoureux 

Permis B 

 

RECRUTEMENT 

Technicien Cycles F / H CDI 



Les plus : 

Sensibilité à l’usage utilitaire du vélo 

 

Statut et rémunération : 

Poste en CDI 

Temps plein 35h annualisées (31h / 38h) 

Travail sur 5 jours du mardi au samedi 

Salaire : 1 940€ brut + forfait mobilité durable si éligible + tickets restaurants + mutuelle + prime 

d’annualisation. 
Rattaché à la convention collective Syntec : position 2.1 et coefficient 275 

 

Candidature à adresser à : 

Monsieur le Directeur - Agence Ecomobilite Savoie Mont-Blanc 

348 Avenue Alsace Lorraine - 73 000 CHAMBERY 

clement.bocquet@agence-ecomobilite.fr 

Clôture des candidatures : 15 Janvier 2024 

Prise de poste : Dès que possible (1er Mars 2024 au plus tard) 


