
 

SAS E-BIKE SOLUTIONS 

30 route de la Gravière  
ZI Leveau  
38200 VIENNE 

 

Offre d’emploi : Technicien Cycle CDD 

 

L’environnement : 

E-Bike Solutions, une entreprise pionnière dans l’écosystème cyclable depuis 2017, recherche un(e) 
Technicien Vélo – Responsable Service Après Ventes pour rejoindre son équipe dynamique. Si vous êtes 
passionné(e) par le monde du cyclisme et que vous souhaitez contribuer activement à l’avenir de la 
société, cette opportunité est faite pour vous. Nous mettons l’ensemble des moyens et outils 
nécessaires pour vous aider à exceller dans votre rôle. Rejoignez-nous et participez à notre mission de 
rendre le cyclisme plus accessible et plus durable que jamais. 

 

Missions : 

En tant que Technicien Cycles au sein de notre structure, vous serez au cœur de nos opérations et de 
la satisfaction client. Vos missions seront diverses et regroupées autour de plusieurs thématiques 
essentielles : 

 

1. Production : 
• Veiller au bon montage des vélos neufs. 
• Veiller à l’accessoirisation des vélos neufs. 
• Contrôler la qualité de montage au travers d’outils de gestion de qualité. 
• Veiller à la bonne préparation et finalisation des commandes clients. 

 

2. Mécanique : 
• Réaliser des prestations techniques variées sur un grand nombre et type de vélos. 
• Opérer des réparations minutieuses sur de grandes marques. 

 

3. Missions transversales internes : 
• Participer activement aux différentes réunions régulières de production afin de garantir les 

délais de livraison. 
• Dialoguer en permanence avec l’équipe Administration des Ventes et le responsable d’atelier. 

 

Votre profil : 



• Passion pour le cyclisme ou l’intérêt pour l’écosystème cyclable est un avantage. 
• Diplôme en mécanique, électromécanique ou expérience équivalente. 
• Une expérience préalable en tant que technicien(ne) est un atout, mais les débutants sont les 

bienvenus. 
• Capacité à travailler de manière autonome et en équipe. 
• Souci du détail et engagement envers la qualité. 
• Excellentes compétences en communication. 
• Permis de conduire valide (un aout). 

 

Avantages : 

• Formation interne complète d’une durée d’un mois pour vous familiariser avec nos processus 
et nos outils. 

• Téléphone et ordinateur portable professionnel pour faciliter la communication et le suivi des 
taches. 

• Environnement de travail stimulant et dynamique. 
• Encadrement par un responsable d’atelier expérimenté, disponible et pédagogue. 
• Prise en charge de votre abonnement de transport en commun et/ou de train. 
• Mise à disposition d’un vélo à assistance électrique de fonction ou forfait de mobilité durable. 
• L’opportunité de rejoindre une équipe passionnée qui contribue activement à façonner l’avenir 

du cyclisme durable. 

Temps de travail : 

• 35 heures / hebdomadaire 

• Lundi : 9h – 13h / 14h – 17h 

• Mardi : 9h – 13h / 14h – 17h 

• Mercredi : 9h – 13h / 14h – 17h 

• Jeudi : 9h – 13h / 14h – 17h 

• Vendredi : 9h – 13h / 14h – 17h 

Cadre : 

• 2300,00 € brut mensuel 
• CDD 2 mois 

• Mutuelle d’entreprise 

• 35 h / semaine 

• Statut employé, échelon 5 

• Convention collective de l’automobile 

• Lieu de travail : atelier de Vienne, 30 route de la Gravière, ZI Leveau 38200 Vienne 

• C 

 

Rejoignez E-Bike Solutions, ou chaque jour apporte de nouvelles opportunités et ou votre engagement 
compte. Si vous êtes prêt(e) à relever ce défi passionnant et à contribuer à notre vision, envoyez-nous 
votre candidature dès maintenant. Faites partie de notre aventure vers un avenir plus vert et plus actif 
grâce au cyclisme.  


