
 

 

Technicien installation & maintenance de services VAE H/F 

 

L’entreprise 

Depuis 2009, Green On est le leader français des services de mobilité à vélos électriques à destination des 

entreprises, des petites et moyennes collectivités, des acteurs du tourisme et de l’immobilier. Nous exploitons 
aujourd’hui près de 100 services de vélos électriques en libre-service partout en France. 

En forte croissance, nous recherchons au sein de notre pôle technique un Technicien installation & maintenance 

de services VAE H/F pour assurer la préparation, l’installation, l’entretien et le SAV d’éléments de mobilier vélo, 
de flottes de vélos électriques et de stations de gestion de vélos en libre-service en Ile-de-France. 

 

Le pôle technique 

Vous évoluerez au sein du pôle technique en charge du bon déroulement des installations de service, de la gestion 

des stocks, de la préparation du matériel, de la logistique d’expédition et de la gestion de la maintenance et du 

SAV. Vous intégrerez ainsi un service de 5 personnes et aurez l’occasion de travailler sur de nombreux sites clients. 

 

Vos (prochaines) missions 

• Contribuer à la préparation et au test en atelier de cycles, stations et éléments de mobilier vélo 

(branchement électrique type prise de courant, mesure de tension, saisie et configuration informatique) 

• Réaliser l’installation des stations de vélos et du mobilier vélo sur différents sites clients sur l’ensemble 
du territoire français, ainsi que leur test de bon fonctionnement en fin de chantier. 

• Vérifier la check-list de matériel (outillage et produits) en amont du chantier et le charger dans le véhicule  

• Préparer le chantier sur site afin d’assurer professionnalisme, sécurité et efficacité 

• Accéder aux flottes de vélos électriques chez nos clients en IDF en vélo cargo électrique ou véhicule 

motorisé selon la distance 

• Réaliser en toute autonomie la maintenance préventive et curative, sur les sites clients et en atelier, de 

nos flottes de vélos électriques et de nos stations de libre-service  

• Après chaque intervention (installation ou maintenance), rédiger via notre ERP (tablette tactile / pc) un 

rapport d’installation ou un diagnostic, et décrire éventuellement les dysfonctionnements ou difficultés 

techniques identifiées 

• Contribuer à l’entretien de l’outillage et des véhicules d’intervention 

 

Profil & compétences 

• CQP Cycle indispensable 

• Une première expérience dans le bâtiment serait un plus 

• Des connaissances en électricité, électrotechnique ou électronique seraient un plus 

• Aisance dans les tâches manuelles (branchement électrique type prise de courant, mesure de tension) et 

dans l’utilisation d’outillage électroportatif (visseuse, perforateur, etc.) 
• Rigueur, autonomie, sens de l’organisation, de la gestion des priorités et de la qualité de service 

• Aisance avec les outils informatiques (saisie, rédaction de mail et de compte-rendu, base du pack office) 

• Titulaire du permis B (obligatoire) 

 

Conditions 

• CDI, avec prise de poste dès septembre 2024 

• Rémunération : 2300 € bruts mensuels fixes selon expérience + prime de déplacement par nuitée (jusqu’à 
400 € bruts par mois) + 200 € bruts mensuels variables sur objectifs de qualité 

• Tickets restaurant et mutuelle santé 

• Travail assuré depuis les ateliers franciliens de Green On (Montreuil) avec des trajets quotidiens à prévoir 

en Ile-de-France, et des trajets fréquents (rythme hebdomadaire) à prévoir en France métropolitaine 

 

Vous pensez correspondre au poste ? N'hésitez pas à nous écrire à contact@green-on.fr :-) 

Retrouvez-nous sur Facebook, Twitter et Linkedin 

mailto:contact@green-on.fr
https://www.facebook.com/pages/Green-On/55596538649?ref=hl
https://twitter.com/Green_On?lang=fr
https://www.linkedin.com/company/green-on/?viewAsMember=true

